MeZsaimniecibas pakalpojumu kooperativas sabiedribas
“MEZA KOOPERATIVS”

STATUTI

APSTIPRINASANALI

MezZsaimniecibas pakalpojumu kooperativas sabiedribas ,,MeZa kooperativs" dibinasanas
sapulce.



1. Nosaukums

1.1. Kooperativas sabiedribas nosaukums ir: Mezsaimniecibas pakalpojumu kooperativa
sabiedriba “Meza kooperativs” (turpmak — Sabiedriba).

2. Darbibas mérkis un uzdevumi

2.1. Sabiedribas darbibas meérkis ir palidzét meza 1pasSniekiem apsaimniekot vinu meza
Tpasumus.

2.2.Sabiedribas uzdevumi ir izglitot un konsultét meza ipasniekus, sniegt tiem visa veida
atbalstu meza ipasumu apsaimniekos$ana un dazadi veicinat vinu 1pasumu ekonomisko atdevi.

3. Biedru uznemsana, izstasanas un izslégsana

3.1. Par Sabiedribas biedru var bt jebkura fiziska vai juridiska persona, kuras Ipasuma Suitu
novada teritorija (Alsungas, Jurkalnes, Gudenieku pagasti) ir mezs vai kura dzivo Saja teritorija, kaut
mezs tai atrodas citur.

3.2. Persona, kas vélas iestaties Sabiedriba:
3.2.1. iesniedz Sabiedribas valdei aizpilditu un parakstitu pieteikuma formu;

3.2.2. Statdtos noteiktaja kartiba un apmeéra karto ar iestasanos saistitos maksajumus (pajas
izpirkSanas un iestasanas maksu);

3.2.3.veic darbibas Valsts Meza dienesta lai Sabiedribas darbinieki varétu piek|it vinu meza
TpaSumu taksacijas datiem.

3.1. Rakstveida pieteikumu par iestasanos Sabiedribas valde izskata nekavéjoties, bet ne vélak
ka 30 (trisdesmit) dienu laika no pieteikuma sanemsanas briza, un pienem [émumu par
uznemsanu, veicot grozijumus Biedru registra.

3.2. Biedra tiesibas, iznemot balsstiesibas, un pienakumi ir spéka no briza, kad Sabiedribas
valde ir pienémusi [emumu par vina uznemsanu Sabiedriba un ierakstijusi to Biedru registra.
Balsstiesibas biedrs ieglist péc tam, kad ir nokartoti ar iestasanos saistitie maksajumi un ir
nokartota piekluve 1paSuma taksacijas datiem. Ja 3 (tris) gadu laika no valdes lemuma briza
biedrs ar iestasanos saistitos maksajumus nav veicis un/vai piekluvi taksacijas datiem nav sakartojis,
[emums par uznemsanu ar Sabiedribas valdes |emumu var tikt atzits par atceltu.

3.3. Biedrs var izstaties no Sabiedribas, iesniedzot rakstveida iesniegumu Sabiedribas valdei.
Bridi, kad biedrs ir iesniedzis iesniegumu par izstasanos, vins zaude balsstiesibas. Péc tam, kad
Sabiedribas valde ir pienémusi lemumu par biedra izstasanos un izslégusi vinu no Biedru
registra, tas zaudeé visas Sabiedribas biedra tiesibas.



3.4. Biedru bez vina piekriSanas var izslégt no Sabiedribas, ja vins nepilda tas statttos
noteiktos pienakumus, neizpilda uznemtas finansu saistibas, neatbilst statlitos noteiktajiem
biedru kritérijiem, vai ari kaité Sabiedribas darbibai. Tiesibas pienemt |emumu par biedra
izslégSanu ir Sabiedribas valdei.

3.5. Sabiedribas biedra naves gadijuma pajas un parpalikuma piekrito$a dala, ka ar1 saistibas
tiek mantotas. Ja mantinieks atbilst biedra statusa prasibam un Sabiedribas valdei 18
(astonpadsmit) ménesu laika no naves briza iesniedz pieteikumu par iestasanos Sabiedrib3,
vin$ klUst par Sabiedribas biedru un iegust visas biedra tiesibas un pienakumus, iznemot
mirusa biedra amatus Sabiedribas institlicijas. lestaSanas maksu mantinieki nemaksa. Ja
mantinieks neatbilst Sajos statltos noteiktajam biedra statusa prasibam vai art nevélas k|Gt
par biedru, tad tas netiek uznemts un mantota dala tiek izmaksata 1 (viena) ménesa laika péc
iesnieguma sanemsanas Sabiedribas valdé. Sabiedribas valdes pienakums ir izdarit attiecigus
grozijumus Biedru registra.

4. Biedru tiestbas un pienakumi

4.1. Sabiedribas biedriem ir Sadas tiesibas:

4.1.1. piedalities Sabiedribas darbiba;

4.1.2. izmantot Sabiedribas biedram paredzétos atvieglojumus un priekSrocibas;
4.1.3.sanemt informaciju par to Sabiedribas darbibu, kurai atbilstoSi Komerclikumam nav
noteikts komercnoslépuma statuss;

4.1.4. iesniegt priekslikumus un sldzibas par Sabiedribas darbu Sabiedribas valdei;
4.1.5. sanemt pelnas piekritoso dalu;

4.1.6. Sabiedribas likvidacijas gadijuma sanemt likvidacijas kvotu;

4.1.7. izstaties no Sabiedribas;

4.1.8.savas balsstiesibas nodot citam Sabiedribas biedram vai gimenes loceklim (radiniekam
[1dz treSajai pakapei) uz rakstveida pilnvaras pamata.

4.2. Sabiedribas biedriem ir sadi pienakumi:

4.2.1. pildt Sabiedribas parvaldes struktiru lEmumus;

4.2.2.savlaicigi pildit saistibas par sanemtajiem pakalpojumiem un biedru finansialo lidzdalibu
Sabiedriba, uznemties atbildibu par savu ligumu un vienoSanos izpildi, kas slégtas ar
Sabiedribu;

4.2.3. saudzet Sabiedribas mantu, ka art zinot valdei par nesaimniecisku ricibu un veikt
pasakumus parkapumu noveérsanai;

4.2.4. viena meénesa laika pazinot Sabiedribai par juridiskas adreses vai kontaktinformacijas
izmainam, amatpersonu mainu un citam izmainam, kas jaizdara Biedru registra.

4.2.5.Sabiedribas biedriem 1 (viena) ménesu laika no iestasanas briza ir Valsts meza dienesta
javeic nepiecieSamas darbibas, lai dotu iespéju Sabiedribas darbiniekiem pieklGt vinu meza
Tpasumu taksacijas datiem.

5. Biedru kopsapulce

5.1. Sabiedribas valde izzino Biedru kopsapulces laiku, vietu un dienas kartibu ne velak ka 30
(trisdesmit) dienas pirms sapulces, izmantojot e-pastus.

5.2. Biedru kopsapulce ir tiesiga pienemt lemumus neatkarigi no taja klatesosSo biedru skaita.
Biedru kopsapulce pienem lemumus, atklati balsojot, iznemot gadijumus, kad ne mazak ka
viena desmitdala klatesoso biedru pieprasa aizklatu balsosanu. Aizklati tiek balsots ievelot vai
atsaucot Sabiedribas valdi.



5.3. Biedru kopsapulce pienem Iémumus ar vienkarsu balsu vairakumu. Lai izdaritu grozijumus
statUtos, pienemtu IeEmumu par Sabiedribas darbibas izbeig$anu, turpinasanu vai
reorganizaciju, nepiecieSams triju ceturtdalu klateso$o biedru balsu vairakums.

5.4. Biedru kopsapulci vada no biedru vidus ievéléts sapulces vaditajs.

5.5. Biedru kopsapulcei ir tiesibas:

5.6.1. ievélet un atsaukt Sabiedribas valdi, noteikt tas atalgojuma veidoSanas principus;
5.6.2. péc Sabiedribas valdes zinojuma, izskatit un apstiprinat aizvadita saimnieciskas
darbibas gada parskatu;

5.6.3. sadalit iepriek$éja saimnieciskas darbibas gada pelnu un noteikt zaudéjumu segsanas
kartibu;

5.6.4. izdarit grozijumus Sabiedribas statitos;

5.6.5. lemt par Sabiedribas darbibas izbeigSanu, turpinasanu vai reorganizaciju;

5.6.6. lemt par citiem jautajumiem, kas atbilstoSi Kooperativo sabiedribu likumam ir Biedru
kopsapulces kompetenceg;

5.6. Biedru kopsapulces protokolu paraksta tas vaditajs un protokolétajs, tam tiek pievienots
visu Biedru kopsapulcé piedalijusos biedru saraksts.

6. Sabiedribas valde

6.1. Sabiedribas valde parzina un vada Sabiedribas lietas, atbild par Sabiedribas
saimniecisko darbibu un gramatvedibas atbilstibu normativo aktu prasibam. Valde parvalda
Sabiedribas mantu un rikojas ar tas lidzekliem atbilstosi likumam, Siem statltiem un Biedru
kopsapulces lemumiem.

6.2. Sabiedribas valde sastav no viena valdes locekla, kuru biedru kopsapulce ievélé uz 4
(Cetriem) gadiem.

6.3. Valdes loceklu kandidatus uzruna, izvérté un, virziSanai amata biedru kopsapulces
balsojuma, piedava Nominacijas komisija.

6.4. Sabiedribas valde izlemj visus ar Sabiedribas darbibu saistitos jautajumus, iznemot tos,
kas ir tikai biedru kopsapulces ekskluziva kompetence.

7. Nominacijas komisija

7.1. Nominacijas komisija uzruna, izverté un piedava kandidatus biedru kopsapulcei ievélésanai valdé
un visos citos amatos, kuros ievélésana saskana ar likumu vai Siem Statdtiem ir biedru kopsapulces
kompetencé. Reizé ar kandidatiem Nominacijas komisija piedava biedru kopsapulcei apstiprinasanai
ari $o kandidatu atalgojuma veidoSanas apmeérus un motivacijas paketes principus.

7.2. Nominacijas komisija darbojas locek|u sastava, kas no sava vidus ievélé komisijas vaditaju.
Nominacijas komisija pienem Iémumus ar vienkarsu balsu vairakumu un ta ir lemt spéjiga, ja [emuma
pienemsana piedalas tas locek]u vairakums. Par tas locekliem var bt tikai Sabiedribas biedri. Darbu
nominacijas komisija var apvienot ar jebkuru citu amatu Sabiedriba, tacu apvienosanas gadijuma
komisijas loceklim nav balsstiesibu, ja komisija japienem |lémums par biedru kopsapulcé ievélétas
amatpersonas atcelSanas ierosinasanu. Nominacijas komisijas loceklus ievélé bez termina
ierobeZojuma. Ja kads no Nominacijas komisijas locekliem izbeidz savu darbu komisija, komisija
piedava biedru kopsapulcei vina vieta jaunu kandidatu, kuru kopsapulce ievélé amata aizklati balsojot.

7.3. Nominacijas komisijai biedru kopsapulcé ir tiesibas ierosinat Sabiedribas amatpersonu atcelSanu.



8. Pamatkapitals un rezerves kapitals

8.1. Sabiedribas pamatkapitala minimalais lielums ir EUR 50. Pamatkapitals ir mainigs, bet ne
mazaks par minimalo.

8.2. Sabiedribas pamatkapitals tiek palielinats, biedriem izpérkot pajas.

8.3. Sabiedriba var veidot rezerves kapitalus.

9. Pajas

9.1. Vienas pajas nominalvértiba ir EUR 10. Katram biedram ir jaizpérk viena paja.
10. lestasanas maksa

10.1. Vienreizéja iestasanas maksa neatkarigi no meza 1pasuma lieluma ir 10 eiro. lestasanas
maksa nav atglstama.

11. Pelnas sadales un zaudéjumu segsanas kartiba

11.1. Biedru kopsapulce lemj par iepriek$éja saimnieciskas darbibas gada pelnas sadali un
zaudéjumu segsanas kartibu.

11.2. Ja Biedru kopsapulce nolemj pelnu vai tas dalu izmaksat biedriem, tad tas tiek darfts vai
nu tiem biedriem, kas iepriek$éja saimnieciska gada laika ir pardevusi koksni Sabiedribai,
proporcionali $adu darijumu apgrozijumam, vai ari izmaksajot proporcionali apmaksatajam
paju kapitalam, vai ari abos veidos.

11.3. Ja biedrs Iidz pelnas sadalei nav apmaksajis savu paju, neapmaksato summu ietur no
tam pienakosas pelnas dalas.

12. Sabiedribas reorganizacijas un likvidacijas kartiba

12.1. Uz Sabiedribas Likvidacijas komisijas iecelSanas kartibu un darbibu ir attiecinami visi tie
pasi noteikumi, kas piemérojami Sabiedribas valdes darbibai.

2024. gada 20. junija

Alsungas pagasta Dikeniekos



